
       
 

                                              

Dagprogramma  
 
Bi jeenkomst 1   Herkennen van en omgaan met mensen m et  een LVB 

�  Wat i s  een l ich t  ve rs tande l i jke  beperk ing .  
�  Wat z i jn  de s igna len  van een l i ch t  ve rs tande l i jke  b eperk ing 

 
V o o r b e r e i d i n g :  a an  d e  d e e ln e m e r s  w o r d t  g ev r a a gd  om  v oo ra f  t h u i s  e e n  d o c ume n t a i r e  t e  k i j k en .  
 
O n d e rd e e l   D o e l   W e r kv o r m  T i j d sd u u r  i n  

m i n u t e n   
O p e n i n g  e n  i n l e id i ng  o  V e r b i n d i n g  m e t  h e t  on d e r we r p  

va n  d e  t r a i n i n g  
 

F i lm p j e  1 0  

I n t ro d u c t i e   o  M e e n em e n  i n  h e t  p r og r am m a va n  
d e  c u rs us /  d e ze  b i j e e nk om s t   

o  E i n d t e rm e n  vas t s t e l l e n  

D o c e n t  g ec e n t r e e r d  1 0  

O e f e n i ng ;  k i e s  e e n  k a a r t /  
v oo r s t e l l e n  

o  E r va r e n ,  vo o rk e n n i s  b e s e f f e n  e n  
p e i l e n  

O p d r ac h t   1 5  

E e n s / o n e en s  o  R e f l ec t e r e n  o p  e i g e n  
i d e e ë n / n o rm e n  

D i s c uss i e  1 5  

T h e o r i e ;  w a t  i s  e e n  
v e r s t an d e l i j k e  b ep er k i n g ?  

o  K e n n i s  va n  o o r za k e n  va n  L V B  
o  R i s i c o  e n  p r o t ec t i e ve  f ac t o r e n  
o  K e n n i s  va n  d e f i n i t i e  vo l g e n s  D S M  

4  e n  5  c l as s i f i c a t i e  
o  K e n n i s  va n  L V B  

P r e s e n t a t i e ,  d oc e n t  
g e c e n t r e e r d  

3 0  

O e f e n i ng ;  r i s i c o ’ s   o  V e r we rk e n  va n  t h e o r ie  O p d r ac h t  1 5  
T h e o r i e ;  s o c i a a l  e mo t io n e l e  
o n tw i k k e l i n g  

o  K e n n i s  va n  s o c i a a l  em o t i o n e l e  
o n t w i k k e l i n g  

o  K e n n i s  va n  b e t ek e n is  h i e r va n  
vo o r  i em a n d  m e t  L V B  

P r e s e n t a t i e   2 0  



       
 

                                              

T o e p a s s en  o  V e r we rk e n  va n  d e  t he o r i e  d .m . v .  
f o rm u l e r e n  e n  b e a n two o r d e n  
v r a g e n   

O p d r ac h t   2 0  

P a u z e     
E r v a r e n  o  H e rk e n n e n  va n  m is l o p e n  va n  

c om m u n ic a t i e  
F i lm p j e   1 0  

R e f l e c t e r en  o  B e wu s t  wo r d e n  e n  u i t w i s s e l e n  
va n  e i g e n  e r va r i n g e n   

o p d r a c h t  5  

T h e o r i e  k e n m e r k e n  v a n  L V B   
 

K e n n i s  va n  k e nm e rk en  va n  L V B  
t . a . v .  
o  C o g n i t i e f  f u nc t i o n e r en  
o  T a a l  e n  c om m u n i c a t i e  
o  i n f o rm a t i e ve r we rk i n g  
o  S o c i a a l  f u nc t i o n e r e n  
o  P e r s o o n l i j k e  o n t w ik ke l i n g  
o  W e lk e  v r a g e n  k a n  j e  s t e l l e n  

P r e s e n t a t i e  e n  o p d r ac h t  1 5  

T o e p a s s en  o  H e rk e n n e n  va n  d e  s ig n a l e n  F i lm p j e   
O p d r ac h t  

1 0  

E v a l u a t i e  v an  d e  d ag  
a f s l u i t i n g  

o  W ens e n  t o t  ve r b e t e r in g  
o  T e v r e d e n h e i d  m e t e n  

T i p  e n  t o p  p l ak k e n  op  f l i p  
o ve r  

5  

 

  



       
 

                                              

Bi jeenkomst 2 :  Herkennen van-  en omgaan met  mensen met  een LVB 
Communica t ie  met  mensen met  een l i ch t  ve rs tande l i jk e  beperk ing 

 
O n d e rd e e l   D o e l   W e r kv o r m  T i j d sd u u r  i n  m i nu t en  
O p e n i n g  e n  i n l e id i ng  o  V e r b i n d i n g  m e t  h e t  on d e r we r p  

va n  d e  b i j e e nk om s t  
C a r t o o n   1 0   

I n t ro d u c t i e   o  M e e n em e n  i n  h e t  p r og r am m a va n  
d e ze  b i j e e n k om s t   

P r e s e n t a t i e  5   

t e r u gb l i k  o  H e r h a l e n  va n  d e  k e nn i s  d i e  d e  
vo r i g e  b i j e e nk om s t  i s  o p g e d a a n .  

O p d r ac h t  
 

2 0   

E i n d t e r m en  b en o eme n  o  D e e l n em e r  we e t  wa t  h e t  d o e l  
va n  d e  b i j e e nk om s t  i s  

P r e s e n t a t i e  5   

E r v a r i ng s o e f e n in g  o  E r va r e n  va n  d e  b e p erk i n g e n  va n  
ve r b a l e  c om m u n i c a t ie .  

o  E r va r e n  va n  o n t s t a an  va n  
o n b e g r i p  

O p d r ac h t  2 0   

R e f l e c t i e o e f e n in g  o  R e f l ec t e r e n  o p  e i g e n  h a n d e l e n  O p d r ac h t   1 5   
D o e l  v a n  a an p a s s en  v an  
c o m m un i c a t i e  

o  W ins t  va n  a a n p ass e n  va n  d e  
c om m u n ic a t i e  

P r e s e n t a t i e   5   

S u c c e s v o l l e  c om m un i c a t i e ,   o  K e n n i s  va n  a a n p a s s en  va n  
g e s p r ek s vo er i n g   

o  K e n n i s  va n  h o u d i n g sa s p e c t e n  
va n  s u cc e s vo l l e  c om m u n i c a t i e  

O p d r ac h t  e n  p r e s e n ta t i e   2 0  

P o s i t i e f  r e a g e r e n  o  B e wu s t wo r d i n g  va n  e i g e n  r e a c t i e  O p d r ac h t  1 5   
P a u z e     
U i t l e g  m in d m ap  o  I n ze t t e n  va n  e e n  m i ndm a p  P r e s e n t a t i e  

u i t w i s s e l i n g  
2 0   

R u i mt e  v oo r  s p e c i f i e k e  
v r a g en  

o  V e r w i j ze n  n a a r  a n d e r e  b r o n n e n  V r a g e n  va n u i t  d e  g r oe p  1 0  

t o e p a s s en  o  V e r we rk e n  va n  d e  t he o r i e  K e u ze  o p d r a c h t ,  
u i t vo e r e n  e n  p r es e n te r e n .  

2 5  

E v a l u a t i e  v o o r  d e e ln e m e r  e n  
t r a i n e r  

o  E va l u a t i e  l e e r e f f ec t  
o  E va l u a t i e f o rm u l i e r  

G e s pr ek s vo rm  1 0  



       
 

                                              

 
B i jeenkomst 3 :  Leer - /werkbi jeenkomst Herkennen van en omgaan met  mensen met  een LVB 
 
O n d e rd e e l   D o e l   W e r kv o r m  T i j d sd u u r  i n  m i nu t en  
O p e n i n g  e n  i n l e id i ng  o  M e e n em e n  i n  p r o g r am m a  va n  d e  

d a g   
o  A a n s l u i t e n  o p  e r va r in g  vo o r g a a n d e  

d a g e n  
o  I n t r o d uc t i e  t r a i n e r s ac t e u r  

P r e s e n t a t i e   1 5  

T e ru gb l i k  o  E r va r i n g e n  n . a . v .  vo r i g e  
b i j e e nk om s t e n  

o  C a s u ïs t i ek  ve r za m e le n  
o  V r a g e n  ve r za m e l e n  

P l e n a i r / g r o e p e n  3 0  

E r v a r i ng s o e f e n in g  o  E r va r i n g s o e f e n i n g  O p d r ac h t  1 0  
M o e i l i j k e  w oo r d e n   o  B e wu s t wo r d i n g  va n  t a a l g e b r u ik  U i t w i s s e l i n g  2 0  
R o l l e n sp e l  o  I n  g r o e p e n  r o l l e n s p e l  a . h . v .  

c a s u ïs t i ek  
o  P l e n a i r  n a b e s p r ek e n  

O p d r ac h t  3 0  

R o l l e n sp e l   o  R o l l e n s p e l  i n s p r i n gm e t h o d e  O p d r ac h t  2 5  
P a u z e     
Aa n d a c h t s p u n t e n ,  
g e b r u i k  o nd e r s t eu nd e  
c o m m un i c a t i e  e n  
s u c c e s s e n  i nv e n t a r i s e r e n  

o  V i a  s p e l vo rm  O p d r ac h t  1 5  

V a l k u i l e n  en  
a a n d a c h t s pu n t e n  
b e s p r e k e n  

o  B e wu s t wo r d i n g  va n  v a l k u i l e n  e n  
a a n d a c h t s p u n t e n  

P l e n a i r  1 5  

E v a l u a t i e  v an  d e  d ag  o  E va l u a t i e  vo o r  d e e l n em e rs   
o  e n  t r a i n e r  

G e s pr ek s vo rm  2 0  

 


